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协鑫科技控股有限公司 

可持续采购准则 

 

协鑫科技致力于为实现可持续发展的社会做贡献。基于这一理念，

我们根据“可持续采购原则”和“可持续采购方针”构成的“可持续采

购准则”开展活动。通过基于“可持续采购准则”的行动，目标是与供

应链合作伙伴之间建立牢固的合作关系，并从长期着眼建立协作关系，

通过整个供应链为实现可持续发展的社会而努力。 

 

第一条 可持续采购原则 

承担责任：对社会、经济和环境造成的影响承担责任；在货物和服

务的生命周期内对社会、经济和环境造成的影响承担责任以及对我们的

供应链造成的影响承担责任； 

透明:对环境、社会和经济造成影响的决策与活动保持公开透明；

做到采购决策与采购活动公开透明,同时鼓励供应商做到公开透明； 

合乎道德的行为：采购行为符合道德规范要求,并促进整个供应链

中的行为符合道德规范要求； 

充分和公平的机会：在所有的采购决策活动中避免出现偏见,包括

本地供应商、中小型组织(SMO)在内的所有供应商在充分和公平的机会

基础上竞争； 

尊重利益相关方的利益：尊重、考虑受采购活动影响的利益相关方

的利益,并对其响应； 



 

 2 / 5 

尊重法治和国际行为规范：努力关注整个供应链中任何与法律法规

和国际行为规范相悖的行为；积极鼓励供应商遵守相关法规,并根据形

势发展需要对遵守情况进行必要评估,并解决其中发现的问题； 

尊重人权：承担尊重人权的责任； 

创新的解决方案：寻求实现我们可持续性目标的解决方案,并鼓励

采购实践创新,从而在整个供应链范围内实现更多的可持续性成果； 

聚焦需求：对采购需求进行评估,仅购买需要的,并寻求更多的可持

续性替代方案； 

整合：确保将可持续性融入现有的全部采购实践之中,使可持续成

果最大化； 

持续改进：对可持续性实践及成果进行持续改进,并鼓励供应链中

的各个供应商进行持续改进。协鑫科技制定本准则，旨在明确我们在与

各利益相关方进行业务往来时所遵循的行为规范和基本原则，包括了选

择商业合作伙伴时的核心价值取向。 

第二条 可持续采购方针 

为了更好地实现可持续发展蓝图、全面应对可持续发展挑战，协鑫

科技基于联合国可持续发展目标（UN SDGs）识别出与本集团密切相关

的可持续发展目标，并致力于将可持续发展理念融入我们的日常运营

中，积极采取了相应行动促进经济增长、社会包容和环境保护，为人类

和地球建设一个具有包容性、可持续性和韧性的未来而努力。 

协鑫科技以可持续采购原则作为可持续采购方针，并以此指导和开

展日常采购活动。 
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第三条 可持续采购承诺  

减少环境足迹 

负责任及符合道德的采购 

将可持续发展原则纳入供应商的甄选流程 

将可持续发展原则纳入供应商管理 

推动可持续采购不断完善 

1.减少环境足迹 

从原材料选择、生产加工、储存运输、货物使用、回收处置等各环

节采取预防和控制措施，减少对环境的影响； 

节约资源和能源使用，在同等条件下优先选择温室气体排放量低、

资源消耗最少的产品或服务； 

优先选择使用回收或可再生材料的供应商； 

支持利用创新技术促进资源和能源的可持续利用,推广使用清洁能

源,优化能源结构，提倡循环再利用及回收；  

2.负责任及符合道德的采购 

要求供应商尊重人权，禁止歧视弱势群体,不得雇佣童工,依法保护

残障人士、未成年人、妇女及孕产妇,禁止强制劳动等。 

要求供应商为员工提供平等的机会、健康安全的工作环境，鼓励为

员工提供技能培训，保障员工权益； 

承诺并避免采购有冲突地区的产品或服务； 

对向支持当地经济及或弱势社群的供应商，优先考虑。 



 

 4 / 5 

3.将可持续发展原则纳入供应商的甄选流程 

优先考虑制定可持续发展的承诺的供应商 

优先考虑制定如企业社会责任行为准则、可持续采购政策的供应

商； 

优先考虑建立国际认可的环境、社会及管治等管理体系的供应商；

如 ISO 14001，ISO 50001，ISO 45001，ISO 9001 及其他同等的管理

体系。 

4.将可持续发展原则纳入供应商管理 

制定关键供应商识别程序，识别关键供应商，开展全面管理；  

识别采购产品及服务涉及到的可持续风险，确定风险优先级，并与

供应商合作制定风险管理计划；  

对于环境、社会及管治方面表现较高风险的供应商，鼓励其在与协

鑫科技及下属公司商定的时间范围内，制定并采取风险缓释措施； 

对供应商的环境、社会及管治的绩效表现定期评估，以确保其合规

及持续改进。 

5.推动可持续采购不断完善 

定期审查公司的采购流程，保障可持续采购原则融入其中；  

为员工及供应商提供培训和指引，并向利益相关方传达本制度； 

鼓励供应商参与可持续采购活动，并与供应商合作，提供有助于提

升可持续发展意识的途径。 

第四条 申诉机制 

供应商可以根据协鑫科技的《反舞弊(包括反贪污)与举报管理制度
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及股东通讯政策》及其缔约业务单位的申诉指引，以呈报其申诉。 

可持续采购过程不当行为或不合规的举报方式如下，以下渠道

24*7 开放： 

a. 举报电话：0512-68538110 

b. 举报邮箱：jubao@gcl-power.com 

c. 举报地址：苏州工业园区新庆路 28号协鑫能源中心一期三楼监

察中心 

d. 微信举报：关注“清风协鑫”公众号，进入平台举报 

第五条 解释  

本准则最终由协鑫科技可持续发展中心负责解释。 


